ISO 50001 Audit blanc

QSE /RSE

Les objectifs

Il s’agit a travers de cet audit de :

 S’assurer de la conformité de votre systéme de management au référentiel ISO
50001

» S’assurer du bon fonctionnement des mesures prises en interne par I'entreprise

» S’assurer du déploiement du systeme de management dans I'ensemble des
processus de I'entreprise

» Mettre les acteurs du systéme de management en situation d’audit

» Permettre d’assurer, a la lumiére des constats effectués, les derniers « réglages »
utiles et nécessaires a la certification ISO 50001

Les méthodes pédagogiques et d’encadrement

Notre prestation d’audit comprend :

» L’'examen de documents préparés a I'avance par I'entreprise a la demande de
I'auditeur

* Des entretiens sur le terrain selon un planning convenu a I'avance, avec des
interlocuteurs identifiés

« La fourniture d’'un rapport d’audit faisant état, article par article de la norme ISO
50001, des constats d’audit dont les éventuels écarts avec le référentiel ISO 50001.

Conditions de mise en oeuvre :

La Responsable HSE et Référente Energie comme interlocutrice privilégiée du
consultant.

La disponibilité des interlocuteurs pour les entretiens d’audit, planifiés et
communiqués par avance.

Livrables :
Rapports d’audit blanc
Comptes-rendus des réunions de travail (points abordés & to do list).
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Formation ouverte aux
personnes en situation de
handicap. Moyens de
compensation a étudier avec le
référent handicap du centre
concerné.

Les + Formation 58-89

* 1200 Jeunes formés par an

* 600 contrats d’alternance a pourvoir
» 500 entreprises partenaires

» Accompagnement individualisé

* Dipldmes reconnus par I'Etat

» Savoir-étre, management, sécurité

» Pédagogie innovante (par projets, en
flots, projet Voltaire, Olympiades des
métiers)

» Equipement en machines modernes
qui préparent aux métiers de demain

Les actions réalisées dans le cadre
d'une formation continue /contrat de
professionnalisation sont portées par
I'As.SIC




