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QUELQUES CHIFFRES

Le Pôle Formation 58-89 est le
plus important centre de formation
de l’industrie en Bourgogne, qui
chaque jour, vous accompagne
dans l’accomplissement de vos
projets de formation

4 sites de formation
79 collaborateurs
34 formateurs
118 experts externes
3 000 entreprises
partenaires

En 2024
1145 salariés
864 apprentis
99 demandeurs d’emploi

110 Pôles Formation sont
regroupés sous l’enseigne de
l’UIMM (Union des Industries et
Métiers de la Métallurgie). Nous
défendons un objectif commun,
permettre à nos entreprises
industrielles de disposer des
compétences dont elles ont besoin
afin de mettre en oeuvre leur
stratégie et d’améliorer leur
compétitivité :

250 000 postes sont à pourvoir
dans l’industrie en France d’ici
2025.   

LA FORCE D’UN RÉSEAU

LE PÔLE FORMATION 58-89

Au Pôle Formation 58-89, nous
avons aussi l’ITII Bourgogne
depuis 1991 : 1ère formation
d’ingénieurs par apprentissage
mais aussi l’IFAG Bourgogne
Franche Comté (management),
l’EPSI Campus d’Auxerre
(informatique et digital) pour
répondre aux besoins en
recrutement des entreprises. 

6 domaines d’activités
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Niveau 4 Pres Admis % Réussite

MC/CS4
Tech.soud 3 3 100 %

Global CS4 3 3 100 %
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FORMATION INITIALE
CHIFFRES SESSIONS 2024/2025

Je clique et j’accède à notre page InserJeunes

SITE DE NEVERS - 58

Niveau 4 Pres Admis % Réussite

BCP MELEC 10 9 90 %

BCP MSPC 8 8 100 %

BCP TCI 10 10 100 %

Global BCP 28 27 96 %

Niveau 5 Pres Admis % Réussite

BTS MS-SP 14 10 71 %

BTS ELEC 7 7 100 %

BTS CRCI 12 11 92 %

BTS ATI 6 5 83 %

Global BTS 39 33 85 %

100 %

Niveau 6 Pres Admis % Réussite

Bachelor TSMA 3 3 100 %

Global Bachelor 3 3 100 %

Global 58 73 66 90 %

Niveau 3 Pres Admis % Réussite

CAP RICS 1 1 100 %

Global CAP 1 1 100 %

SITE D’AUXERRE - 89

Niveau 4 Pres Admis % Réussite

BCP MSPC 4 4 100 %

BCP TCI 3 3 100 %

BCP TRPM 1 1 100 %

Global BCP 8 8 100 %

Niveau 5 Pres Admis % Réussite

BTS MS-SP 5 4 80 %

BTS SIO-SISR 17 14 82 %

BTS MCO 12 11 92 %

Global BTS 34 29 85 %

Niveau 6 Pres Admis % Réussite

Bachelor TSMA 9 8 88 %

Global Bachelor 9 8 88 %

Global 89 52 46 88 %

Pres Admis Réussite

Pres Admis Réussite
0

20

40

60

80

100

90%

66
77

Pres Admis Réussite

Pres Admis Réussite
0

20

40

60

80

88%

46
52

2

https://www.inserjeunes.education.gouv.fr/diffusion/etablissement?id_uai=0891185E


Formations Prés Taux de réussite

Management Communication RH QHSE

Licence professionnelle QHSSE, option Technicien Qualité 7 100 %

Licence Professionnelle QHSSE, Option Préventeur SSTE 10 100 %

IET M2 Manager QHSE 9 100%

IFAG BTS Manager Commercial Opérationel 12 92%

IFAG B3 Responsable d’Activité Commerciale 19 63%

IFAG B3 Chargé de recrutement et Conseils en RH 11 91%

IFAG M2 Manager de Commerce et de Centre de Profits 21 90%

Maintenance Performance Industrielle

ITII GI 15 60%

ITII GM 61 80%

Informatique 

EPSI B3 (IA) Concepteur Développeur d’Application 7 86%

EPSI B3 (ASRBD) Administrateur Réseaux Système et Bases de Données 7 86%

EPSI M2 (EISI) Expert en Informatique et Systèmes d’Information 19 42%

EPSI M2(ECSI) Expert en Cybersécurité et Sécurité Informatique 7 29%

Licence Professionnelle Cybersécurité Métiers de l’Informatique 6 100%
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ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR
 SESSIONS 2024/2025
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 En activité professionnelle • En poursuite d’étude • En recherche d’emploi 

TAUX D’INSERTION



Formations

Nbr de
stagiaires au
début de la
formation

Ruptures Certification CQPM Taux de réussite CQPM

CQPM Production Industrielle Equipier
d’Unité Autonome de Production

Industrielle
17 2 15 13 87%

CQPM Opérateur Régleur sur Machine à
Outil à Commande Numérique 

11 0 11 9 82%

CQPM Soudeur Industriel 11 0 11 11 100%

CQPM Technicien Polyvalent en
Chaudronnerie

16 7 9 8 89%

Global 55 9 46 41 89%
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INSERTION PROFESSIONNELLE
SESSIONS 2024/2025

Le Pôle Formation 58-89 vous accompagne au plus près de
vos besoins en formation et pour votre projet de formation

DEMANDEURS D’EMPLOI

Reconnus par les entreprises de différents secteurs d’activité et au
répertoire national des certifications professionnelles, le Certificat de
Qualification Paritaire de la Métallurgie et le Certificat de Qualification
Paritaire Inter-branches ainsi que le Titre Paritaire à Finalités
Professionnelles certifient des capacités ou des compétences
professionnelles mises en oeuvre en entreprise.

CERTIFICATIONS

Présentés Réussis

DE NOMBREUX DOMAINES

TAUX DE SATISFACTION
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+ DE 50 FORMATIONS ET DES ÉQUIPEMENTS
À LA POINTE DE LA TECHNOLOGIE

Au Pôle Formation 58-89, nous avons + de 50 formations
certifiées RNCP et reconnues par les entreprises :
chaudronnerie, soudure, conception, production, maintenance
industrielle, électrotechnique, prévention, qualité, sécurité et
environnement. Mais aussi : 

 
Forme les créateurs et repreneurs
d’entreprises et les futurs managers et
responsables en marketing,
commerce, communication, gestion,
finance, management et RH, de BAC à
BAC + 5.

IFAG Bourgogne-Franche-Comté
Forme les futurs experts informatiques :
développement, réseaux, des
programmes accessibles à partir d’un
BAC et jusqu’au BAC + 5. 

EPSI Campus d’Auxerre ITII Bourgogne
Forme les ingénieurs de l’industrie en
génie mécanique ou génie industriel,
en apprentissage et en formation
continue à partir du Bac + 2

du CAP au BAC +5, en alternance 

PÉDAGOGIE

Easi, outil d’e-learning mis à
disposition par l’UIMM.

C’est la plateforme utilisée
pour assurer le lien pédagogique

avec les différentes sections
toutes formations confondues, 
largement utilisée depuis 2020 

en raison du contexte 
sanitaire.

 
du 01/01 au
01/09/2022

Connexions
à easi

 
2021

 
du 01/09/2023 au

01/09/2024

14 555

49 287

13 927

Déploiement de l IOT (Internet des Objets)
sur nos sites

pour une industrie 4.0 
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73%

20%

7%

Taux de Rupture 2024-2025
Effectif au 31-12-2024 649

Ruptures 48
FI 26
ES 22

7,41%
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TAUX D’INSERTION

 DEMANDEURS D’EMPLOI
L’essentiel

Financement Bourgogne Franche Comté et France Travail 

CONTRAT D’APPRENTISSAGE
L’essentiel

 

CONTRAT DE
PROFESSIONNALISATION

L’essentiel

 

En alternance, associe formation
professionnelle et enseignements
généraux
De 16 à 29 ans et dérogations
Durée déterminée ou
indéterminée

En alternance, associe formation
professionnelle et
enseignements généraux
De 16 à 25 ans et demandeurs
d’emploi, bénéficiaires du RSA
Durée déterminée ou
indéterminée
Exonérations, prises en charge
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UN CENTRE DE FORMATION
& DES ÉCOLES UN CAMPUS

 

DES ÉQUIPEMENTS DE QUALITÉ
 

• 1 mini stadium 
• des animations 
• des accès WIFI 
• un parking gratuit

• 39 studios en locatif à Auxerre
• Internat en partenariat avec le CFABTP de Marzy à Nevers
• 2 selfs avec repas sur place ou snacks à emporter à Auxerre et à Nevers 

• des permanences
sociales confidentielles
• un référent handicap
• un référent mobilité

160 repas / jour
à Auxerre 

90 repas / jour 
à Nevers

• 3 salles IFTI pluri-technologiques (Ilôts
de Formation Technique Individualisée) 
• 2 lignes de production pédagogique
• 2 ateliers de chaudronnerie et de
soudage
• 2 ateliers d’usinage et de productique
• 2 cabines de soudage en réalité
augmentée

• 3 cabines HTC Vive Pro en réalité
virtuelle
• Des imprimantes 3D
• Un laboratoire MyDil avec drônes,
objects connectés, tablettes et
smartphones
• Pepper, le robot humanoïde
• Tableaux interactifs
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AUXERRE
6 routede
Monéteau

89 000 Auxerre

 
JOIGNY NEVERS

37 boulevard
du Pré Plantin
58 000 Nevers

SENS
Rue des entrepreneurs
ZA route de Montargis

89 300 Joigny

9 boulevard
Maupéou
89 100 Sens
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